
Objetivo
Desenvolver novas competências e
habilidades necessárias ao
contexto de trabalho atual e futuro
do corpo funcional do MPSC.

curso a distância • carga horária 10 horas-aula

Plataforma CEAF Virtual 

Certificado Sim

Conteúdo programático

Curso: Resolução de Conflitos Estratégias e Ferramentas (carga-
horária 1h30min)
Curso: Assédio no ambiente de trabalho (carga-horária 2h)          
Curso: Liderança Feminina o olhar das organizações (carga-horária
1h)
Curso: LGPD – Lei Geral de Proteção de Dados (carga-horária
2h30min)
Curso: Como se preservar das Fake News (carga-horária 1h30min)
Curso: Inteligência Emocional: prevenção e transformação de
conflitos (carga-horária 1h30min)

Observação: os mesmos cursos que compõe esta Trilha de Aprendizagem estão disponíveis
para serem realizados de forma isolada, mediante interesse, no CEAF Virtual.

Período de realização
Mínimo de 10 dias a partir
da data da matrícula


