TRILHA DE APRENDIZAGEM .
LIDERANCA, COMUNICACAO

e topicos da atualidade

Colegdo: SapiénCia

el edtech.
} cC
@CEAF MPSC

Periodo de realizagao

Minimo de 10 dias a partir
da data da matricula

Objetivo

Desenvolver novas competéncias e
habilidades necessarias ao
contexto de trabalho atual e futuro
do corpo funcional do MPSC.

Plataforma CEAF Virtual

Certificado Sim

curso a distancia ¢ carga horaria 10 horas-aula

Conteudo programatico

Curso: Resolugéo de Conflitos Estratégias e Ferramentas (carga-
horaria Th30min)

Curso: Assédio no ambiente de trabalho (carga-horaria 2h)

Curso: Lideranca Feminina o olhar das organiza¢des (carga-horaria
1h)

Curso: LGPD - Lei Geral de Protegcao de Dados (carga-horaria
2h30min)

Curso: Como se preservar das Fake News (carga-horéaria Th30min)
Curso: Inteligéncia Emocional: prevencéo e transformacéo de
conflitos (carga-horéaria Th30min)

Observagédo: os mesmos cursos que compéde esta Trilha de Aprendizagem estédo disponiveis
para serem realizados de forma isolada, mediante interesse, no CEAF Virtual.
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