
Objetivo
Capacitar os participantes a identificar
as questões que envolvem a jornada de
trabalho em diferentes ambientes e
formatos, compreender as possíveis
competências necessárias para delegar
funções e estimular a confiança entre
pares para a efetiva entrega demandada.

5 de agosto de 2022, das 9h às 12h.

Data e horário
3 horas-aula

Local

Certificado
Sim

MS Teams.

Palestrante

Coordenadora do Programa INOVA-SC entre 2011 e 2013, responsável pela
implantação de 13 polos de inovação em Santa Catarina; consultora na área de
implantação de ecossistemas de inovação, com experiência aplicada em diferentes
cidades de Santa Catarina e no Espírito Santo; Mestre em Gestão do Conhecimento
pela UFSC, conceito 6 na CAPES, com cursos de extensão realizados na Duke
University e UC Berkeley – USA e Universidade de Barcelona - Espanha.

MARIA AUGUSTA OROFINO

· Diferentes ambientes de trabalho – remoto e flexível
· Gestão de múltiplas tarefas de forma on-line
· Flexibilização de horários e jornadas
· Segurança psicológica
· Priorização de tarefas
· Produtividade e eficiência
· Tecnologia e plataformas para gestão de equipes em trabalho remoto

Conteúdo programático


