
CEAF Virtual
ONDE? 

Oferta contínua a partir de abril de 2025
QUANDO? 

Membros, Servidores Efetivos e
Comissionados, Residentes e Estagiários
do MPSC

PARA QUEM? 

Certificado de 7 horas-aula

Realização:

https://ead.mpsc.mp.br/


      Para fins de promoção por aperfeiçoamento
de servidores efetivos do MPSC, verifique o
disposto no Ato 301/2018/PGJ e esclareça suas
dúvidas com a área responsável (GEDEP/CORH).

Módulo 1: Introdução à Heteroidentificação
Definição e objetivos do processo de heteroidentificação
Importância das ações afirmativas e sua aplicação no
MPSC
Visão geral dos procedimentos e papel da banca
examinadora

Módulo 2: Fundamentos Legais e Políticas de Ações
Afirmativas

Base legal da heteroidentificação no Brasil (Constituição
Federal de 1988, Lei nº 12.711/2012 (Lei de Cotas) e
Decretos e regulamentos relevantes)
Políticas de ações afirmativas e seu impacto social
Jurisprudências e pareceres do STF e STJ

Módulo 3: Critérios e Procedimentos de
Heteroidentificação

Critérios fenotípicos utilizados na avaliação (cor da pele,
textura do cabelo, traços faciais)
Orientações práticas

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO:

Certificado de 7 horas-aula

Realização:



      Para fins de promoção por aperfeiçoamento
de servidores efetivos do MPSC, verifique o
disposto no Ato 301/2018/PGJ e esclareça suas
dúvidas com a área responsável (GEDEP/CORH).

Módulo 4: Procedimento Operacional para aferição
de candidatos cotistas

Procedimento operacional de seleção/aferição
de estagiários e residentes 

Módulo 5: Imparcialidade e Ética na Banca
Examinadora

Conceito de imparcialidade e sua importância
Identificação e mitigação de vieses pessoais e
institucionais
Práticas éticas na tomada de decisões
Técnicas de comunicação eficaz durante a
heteroidentificação (Clareza e transparência na
comunicação, Escuta ativa e empatia)

Certificado de 7 horas-aula

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO:

Realização:


