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DRA. MARIVETE GESSER - PRÁTICAS
ANTICAPACITISTAS NO AMBIENTE DE TRABALHO
Doutora em Psicologia pela UFSC com Pós-doutorado na State University of New
York/Stony Brook/USA e na Western University/Ontario/CA. Atua como professora
associada no Departamento de Psicologia da UFSC e coordena o Núcleo de Estudos
da Deficiência (NED-UFSC). 

Aula 01

DRA. MARIA APARECIDA GUGEL - O DEVER DE LIDERAR SEM
CAPACITISMO E À LUZ DO DIREITO FUNDAMENTAL À ACESSIBILIDADE
Subprocuradora-Geral do Trabalho. Membra do Ministério Público do Trabalho desde
1988. Doutora pela Università degli Studi di Roma "Tor Vergata" (2017). Autora de
livros jurídicos sobre os direitos das pessoas com deficiência e pessoas idosas.

Aula 02

DÉBORA MARQUES GOMES - DESAFIOS E REFLEXÕES: A
TRAJETÓRIA DE UMA MULHER CEGA NO ENFRENTAMENTO
AO CAPACITISMO
Mulher cega, ativista pelos direitos das pessoas com deficiência, integrante do
Laboratório de Educação Inclusiva e Coordenadora do Núcleo de Acessibilidade
Educacional da UDESC.

Aula 03


