CURSO A DISTANCIA

GESTAO DE
CONTRATOS

O curso de Gestao de Contratos aborda os aspectos dos Contratos
Administrativos, seus conceitos, as especificidades do regime
juridico, as normas e jurisprudéncias aplicaveis. Traz a
formalizacao de contratos, bem como as possiveis alteracoes
contratuais diante dos limites estabelecidos pela lei. Apresenta
também os riscos a motivacdo dos gastos, a destinacdo do
contrato para finalidade puablica, sancoes pelo descumprimento
e a conveniéncia ou obrigacdo de rescisdao ou anulaciao de

contratos.

Ementa: Introducao a Gestdo de Contratos. Gestdo de
Contratos, Formalizacdo, Obrigacoes e Peculiaridades.
Responsabilidade pela execucdo do Contrato. Inexecugdo e

exting¢ao dos Contratos.

5 CEAF

VIRTUAL

PUBLICO-ALVO:
Membros,
Servidores e
Estagiarios, do MPSC.

INiCI1O IMEDIATO!
INSCREVA-SE
ACESSANDO

CARGA HORARIA:
40 horas-aula

COMUNICADO
IMPORTANTE

Neste curso, para fins de
progressao funcional de

servidores, a primeira
etapa (autorizacido para
participacao) esta
dispensada. Entretanto, a
validacado do certificado
dependera da aprovacao da
Comissao para Assuntos
Funcionais de Servidores —
COAFS (segunda etapa),
devendo 0 servidor
demonstrar a relacio entre
as competéncias do seu
cargo/lotacao (disponivel
na intranet) e o conteudo
do curso em requerimento
proprio.
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CURSO A DISTANCIA

GESTAO DE CONTRATOS

OBJETIVOS GERAIS

» Elucidar sobre os aspectos dos Contratos Administrativos, seus conceitos, as especificidades do
regime juridico, as normas e jurisprudéncias aplicaveis.

» Entender a formalizagcao de contratos, bem como as possiveis alteracoes contratuais diante dos
limites estabelecidos pela lei.

» Apresentar os riscos a motivacao dos gastos, a destinacdo do contrato para finalidade publica,

sancoes pelo descumprimento e a conveniéncia ou obrigacao de rescisao ou anulagao de contratos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

= Compreender o conceito de Etica.

= Identificar as premissas da conduta Etica no setor publico.
= Entender a Etica como instrumento de gestio.

» Reconhecer quais sao os elementos da corrupcao.

» Identificar as caracteristicas especificas do padrao ético.

» Compreender conceitos importantes sobre vida Puablica.

» Entender iniciativas governamentais: a gestao puablica.

= Assimilar o Codigo de Etica do servidor ptiblico.
CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade 1: Introducao a Gestao de Contratos

1.1.Introducdo a Gestao de Contratos
1.2. Entender os conceitos de contratos administrativos.
1.3.Compreender o regime juridico dos principais contratos e o controle dos Contratos.

1.4.Diferenciar Contratos e Convénios.

Unidade 2: Gestao de Contratos, Formalizacao, Obrigacoes e Peculiaridades

1.1.Compreender sobre a formalizacao e a gestao dos contratos.
1.2.Classificar a contratacao no setor publico.
1.3.Entender sobre as clausulas contratuais.

1.4.Identificar as peculiaridades de um contrato Administrativo.



Unidade 3: Responsabilidade pela execuciao do Contrato

3.1. Fidelizacao na execucao do contrato

3.2. Risco quanto a motivacao do gasto — Bem publico
3.3. Da destinacao para fins de interesse publico

3.4. Fiscalizacao do contrato

3.5 Recebimento do objeto e servigo

Unidade 4: Inexecucao e extincao dos Contratos

4.1. Inexecucao total ou parcial

4.2. Teoria da Imprevisao e suas hipoteses
4.3. Extin¢ao de Contratos e suas regras
4.4. Anulacao

4.5 Rescisao

4.6 Consequéncias da Inexecucao e da extincao

5 CEAF

VIRTUAL



